Prieskum PAS a INEKO o zavedeni rekreacnych poukazov
pre vSetkych zamestnavatelov

Koncom septembra pripravila Podnikatelska aliancia Slovenska (PAS) v spolupraci
sinstititom INEKO prieskum o zavedeni rekrealnych poukazov pre vsetkych
zamestnavatelov.

Podnikatelia sa ako prvé vyjadrili k tomu, ¢i by sa podla nich mala povinnost” poskytovat’
rekreacné poukazy rozsirit na vsetkych zamestnavatelov. Vacsina z nich (83,8%) s tymto
navrhom nesuhlasili (z toho 73,2% urcite nie a 10,6% skor nie). Zvysnych 16,3% (z toho 12,2%
urcite a 4,1% skor suhlasi) sthlasi s danym navrhom.

4. Ste za to, aby sa povinnost poskytovat rekreacné poukazy rozsirila na
vsetkych zamestnavatelov?

@ urcite dno
@ skoréno
@ skor nie
@ urcite nie

Celkom 69,4% z opytanych podnikatelov neposkytuje svojim zamestnancom rekreacné
poukazy. Naopak, zvysnych 30,6% podnikatelov svojim zamestnancom rekreacné poukazy
poskytuje.

5. Patrite do skupiny zamestnavatelov, ktori poskytuju svojim
zamestnancom rekreacné poukazy?

@ &no, rekreacné poukazy poskytujeme
@ nie, rekreacné poukazy
neposkytujeme




Z prieskumu vyplyva, ze vacsine podnikatelov (67,3%) sa po zavedeni rekreacnych poukazov
ich naklady zvysili. Zvysnym (32,7%) sa v zasade ich naklady nijako nezmenili.

6. Ak poskytujete svojim zamestnancom rekreacné poukazy, ako sa to
odrazilo na vasich nakladoch?

5 odpovedi

@ naklady sa nam zvysili
@ naklady sa nam zniZili
@ néklady sa nam nezmenili

52,9% podnikatelov sa zavedenie rekreacnych poukazov netyka. 18,8% podnikatelov
obmedzili iné benefity, ktoré svojim zamestnancom ponukali. Rekreacné poukazy aj na ukor
zvySenych nakladov ponuka svojim zamestnancom 16,5% podnikatelov. 4,7% podnikatelov
usetrili inde, aby sa nezrychlil rast nakladov. Taktiez 4,7% podnikatelov nemuselo prijimat’
Ziadne Specialne opatrenia, nakolko vsetko Slo lahko. 2,4% podnikatelov sa so zavedenymi

rekreacnymi poukazmi vysporiadalo inym sposobom.

7. Ako ste sa vysporiadali so zavedenymi
rekrea¢nymi poukazmi?

obmedzili sme iné benefity, ktoré
smenasim zamestnancom
ponukali

® rekreacné poukazy ponikame
spolu s ostatnymi benefitmiajna
ukor zvySenych nakladov
usetrilisme inde, aby sa
nezrychlil rast ndkladov

¥ vietko Slo lahko, nemuselisme
prijimat ziadne Speciaine
opatrenia

® nijako, nas sato netyka

uiné

S tym, aby poslanecké navrhy neprechadzali Standardnym medzirezortnym pripomienkovym
konanim suhlasi iba 21,8% (z toho 13,7% urcite a 8,1% skor suhlasi) . Zvysnych 78,2% (z toho
61,3% urcite a 16,9% skor nesuhlasi) s danym navrhom nesuhlasi.



8. Suhlasite s tym, aby poslanecké navrhy neprechéadzali Standardnym
medzirezortnym pripomienkovym konanim?

@ urcite ano
@ skorano
@ skor nie
@ urdite nie

Podnikatelia mali moznost” vyjadrit' sa ku hlavnym nevyhodédm, ked zmeny zakonov
prechddzaju bez Standardného pripomienkového konania. 79,8% zvolilo moznost, ze
navrhom chyba vycislenie dopadov na verejné financie, podnikatelské prostredie atd’ Za to,
Ze su zle navrhy pripravené a zvysuje sa riziko chyby je 59,7% podnikatelov. 47,9% si mysli,
Ze chyba cas na diskusiu. 11,2% v tomto vidi aj iné nevyhody.

9. Aké su podla vas hlavné nevyhody, ked' zmeny zakonov
prechadzaju bez standardného pripomienkového konania?
MézZete vyznadit aj viacero moznosti.

Navrhom chyba vyéislenie dopadov na verejné financie,
podnikatelské prostredie, atd.

Navrhy sa zle pripravené, zvysuje sa riziko chyby
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Ak by mali podnikatelia suhlasit' so schvalovanim zmien v zdkonoch bez Standardného
pripomienkového konania, tak: 65,3% by s tym suhlasilo v pripade naliehavosti, ked hrozia
velké skody na ekonomike, zdravi obyvatelstva, Zivotnom prostredi atd’, 25,6% v pripade
drobnych zmien, 21,5% podnikatelov by stym nesuhlasilo za Ziadnych okolnosti, 5%
podnikatelov by suhlasilo kedykolvek, nakolko podla nich Standardné pripomienkové
konanie nie je potrebné a 4% maju na suhlas iny dovod.



10. Za akych podmienok by ste suhlasili so
schvalovanim zmien v zakonoch bez Standardného
pripomienkového konania? MéZete vyznacit aj viacero
moznosti.
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Nikdy, za Ziadnych okolnosti

Kedykolvek, Standardné pripomienkové konanie nie je
potrebné
V pripade naliehavosti, ked hrozia velké skody na
ekonomike, zdravi obyvatelstva, Zivotnom prostredi, atd’

V pripade drobnych zmien

T

Zavedenie rekreacnych poukazov pre vsetkych podnikatelov podla 40,2% podnikatelov
sposobi rast mzdovych nakladov — zamestnanci budu drahsi. 32,8% podnikatelov je za to, ze
sa znizia iné benefity pre zamestnancov a 17,2% si mysli, ze to spdsobi prepustanie. To, ze
zavedenie rekreacnych poukazov neprinesie ziadnu negativnu zmenu si mysli 4,1%
podnikatelov. Zvysnych 5,6% podnikatelov uviedli iné nasledky.

11. Aké nasledky bude mat podla Vas
zavedenie rekreacnych poukazov pre vsetkych
zamestnavatel'ov?

B zniZi to iné benefity pre
zamestnancov

® sposobito rast mzdovych
nakladov-zamestnanci budu
drahsi

® sposobi to prepustanie

B k Ziadnej negativnejzmene
neddjde

iné

Az 88,7% podnikatelov (z toho 71% urcite ano a 17,7% skor ano) je za to, aby boli rekreacné
poukazy dobrovolné. Naopak, 11,3% podnikatelov (z toho 6,5% urcite nie a 4,8% skor nie)
s poukazmi na dobrovolnej baze nesuhlasi.



12. Ste za to, aby boli rekreacné poukazy dobrovolné?

124 odpovedi

@ urcite dno
@ skor éno

@ skor nie
. @ urdite nie

Celkovo sme oslovili 4098 podnikatelov a odpoved nam poskytlo 124. V prieskume sa
zUcastnilo 27,9% podnikatelov s obratom do 100 000€, 30,3% podnikatelov s obratom od
100 001€ do 1000 000€, 27,9% podnikatelov s obratom od 1000 001€ do 30 000 000€
a 13,9% podnikatelov s obratom nad 30 000 001€.

2. Ak ste podnikatel, aky velky mate obrat?

122 odpovedi

@ 0- 100 000

@ 100001 - 1000 000
@ 1000001 - 30 000 000
@ 30000 001 - viac

V prieskume bol zastlipeny kazdy kraj. Najvacsie zastupenie mal Bratislavsky (24,2%), za nim
Trenciansky (16,1%) a Trnavsky (15,3%). Nasledovali Pre$ovsky (10,5%) a Zilinsky (9,7%).
S rovnakym zastupenim nasledovali Nitriansky a Banskobystricky a KoSicky (8,1%).

3. Z akého ste kraja?

N>

124 odpovedi

@ Bratislavsky

@ Trnavsky
@ Trenciansky
@ Nitriansky
@ Zilinsky

@ Banskobystricky
@ Presovsky
@ Kosicky

242%



Prieskumu sa zucastnilo 94,3% pravnickych — podnikatelov a zvySnych 5,7% Zivnostnikov.

1..Ste:

@ Zivnostnik
@ prévnicka osoba — podnikatel

Z nazorov podnikatelov vyplyva, Ze so zavedenim rekreacnych poukazov pre vsetkych
zamestnavatelov nesuhlasia. Su za to, aby boli tieto poukazy na dobrovolnej baze.

Z vyjadreni respondentov uvadzame:

,Stat nesmie urcovat’ podnikatelom to, ako sa starat’ o svojich zamestnancov. Na to madame
trhovu ekonomiku. A ked chce byt socidlny, tak na baze dobrovolnosti, vytvorit' priestor pre
benefity s netto dosahom pre zamestnancov, bez zvysovania dariovej a odvodovej zataZe pre
zamestndvatelov. A bez urcovania minimalnych ciastok, ako napr. pri 13. a 14. plate! Firmy
vedia najlepsie, ¢o si v danej dobe mézu dovolit a ¢o nie. Stdt sa nevie postarat ani o statnych
zamestnancov, tak na co je to dobre? Blbé rozhodnutia, diery v rozpocte.”

.Benefity pre zamestnance nesmu byt zdkonne urcené. Kazdy zamestndvatel by sa mal trhu
sprévat tak, aby pre svoje Ucely ziskal na prdcu takych ludi, ktori splfiaju jeho oc¢akdvania a tym
pddom vytvorit taky balicek benefitov, aby im zatraktivnil ich zamestnanie.”



