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1. Posilnit podmienky garantujtice odbornost kandidatov na predsedu a podpredsedov
Uradu pre verejné obstaravanie (dalej len ,,UVO*) a élenov rady UVO (dalej len ,rada
uvo“)

Problém:

Podmienky, ktoré musi predseda UVO splfiat, nie si stanovené v zakone &. 343/2015 Z. z.
o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich pred -
pisov (dalej len ,ZVO“)(okrem podmienky apolitickosti a zdkazu ¢lenstva v politickej strane
alebo hnuti).

Odporucania:

Navrhujeme priamo v ZVO obdobne ako pri ¢lenoch rady UVO aj pri predsedovi UVO upravit
statusové podmienky pre vykon funkcie. Podmienky navrhujeme upravit nasledovne:

e spOsobilost na pravne ukony,

e Statne obcianstvo Slovenskej republiky,

¢ bezuhonnost (tak ako je definovana v § 144 ods. 2 ZVO),

o vysokoskolské vzdelanie druhého stupna,

* najmenej 5 ro¢nd prax v oblasti verejného obstaravania,

 ovladanie cudzieho jazyka (anglicky, nemecky alebo francuzsky jazyk) — predseda UVO
ako predseda rady UVO v rdmci rozhodovacieho procesu v druhostupfiovom konani
prichddza do kontaktu s cudzojazyénymi dokumentmi ako napriklad judikatira Sudneho
dvora EU alebo studov inych ¢lenskych $tatov EU. Predseda UVO taktie? v ramci zahra -
nicnych pracovnych ciest resp. komunikacie so zahrani¢nymi partnermi komunikuje v
cudzom jazyku.

o previerka Narodného bezpe&nostného tradu (NBU) minimalne na stupefi ,Doverné” -
vykon dohladu nad verejnym obstaravanim sa méze tykat verejnych obstaravani realizo -
vanych v reZzime utajenia (predovsetkym zakazky v oblasti obrany a bezpecnosti). Bez
bezpeénostnej previerky NBU sa predseda UVO nemdZe oboznamovat s utajovanymi
skutoénostami. V kontexte uvedeného sa tato statusova poziadavka javi ako relevantna
aj pri ¢lenoch rady UVO, ktori v rdmci odvolacieho konania mdZu rovnako posudzovat
odvolanie, ktoré sa tyka verejného obstardvania v reZime utajenia. Absencia bezpecno -
stnych previerok NBU pri ¢lenoch rady UVO by mohla preto docasne paralyzovat rozho -
dovaciu ¢innost rady UVO.

V rdmci sti¢asnej Upravy statusovych poZziadaviek na ¢lenov rady UVO vymedzenych v § 144
ods. 1 ZVO navrhujeme vypustit poZiadavku slovenského statneho obéianstva a umoznit tak,
aby sa o funkciu ¢lena rady UVO uchadzali aj experti zo zahrani¢ia. V pripade rady UVO,
ktora predstavuje kolektivny rozhodovaci druhostupnovy organ, ktory je v rdmci jednotlivych
¢innosti UVO zamerany z pohladu svojej agendy vyluéne na odborny aspekt, by mohlo prave
¢lenstvo zahrani¢ného odbornika v rade predstavovat pozitivny prinos. V takom pripade bude
samozrejme potrebné vyzadovat, aby zahraniény uchadza¢ o €lenstvo v rade UVO ovladal aj
slovensky jazyk a to na drovni, ktord mu umozni plnohodnotné stidium kompletnej druho -
stupriovej dokumentacie v odvolacom konani, ucast s porozumenim na pripadnom pojedna -
vani a naslednu diskusiu a hlasovanie na zasadnuti rady UVO. V tejto suvislosti je tieZ potreb -
né uviest, ze zakladnym predpokladom pre oboznamovanie sa cudzich Statnych obéanov s
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utajovanymi skutoCnostami podla nasej narodnej legislativy je platnd zmluva o vzajomne;j
ochrane utajovanych skuto¢nosti medzi Slovenskou republikou a $tatom, ktorého je cudzinec
obcanom. V pripade ¢lenov rady UVO by sa v kontexte vyssie uvedeného za sticasného vyza -
dovania bezpe¢nostnej previerky NBU mohol cudzi $tatny obc¢an uchadzat o ¢lenstvo v rade
za predpokladu, Ze by Slovenskd republika a Stat, ktorého by bol obéanom, mali uzavretu
vyssie uvedent zmluvu. Na webovej stranke NBU v sekcii ,medzinarodné zmluvy a dohody*
su zverejnené vSetky zmluvy o vzdjomnej ochrane utajovanych skutocnosti, ktoré ma
Slovenska republika s inymi Statmi uzavreté (link:
https://www.nbu.gov.sk/ochrana-utajovanych-skutocnosti/ochrana-zahranicnych-informacii/
medzinarodne-zmluvy-a-dohody/index.html.).

V pripade podpredsedov UVO navrhujeme taktiez priamo v zakone o verejnom obstaravani
upravit identické statusové poziadavky ako v pripade predsedu UVO, nakolko podpredsedo -
via UVO zastupuju predsedu UVO a rovnako zastavaju poziciu élenov rady UVO

V suvislosti s kvalifikaénou poZiadavkou ovlddania minimalne jedného svetového jazyka,
ktord by mal spiiat predseda UVO, sa domnievame, Ze rovnaky kvalifikaény predpoklad by
mali spliiat aj élenovia rady, nakolko pri vykone svojej agendy napr. pri $tddiu judikattry SD
EU prichadzaju do kontaktu s cudzojazyénymi dokumentmi.

V rémci kvalifikaénych poZiadaviek kladenych na &lenov rady UVO je z ndsho pohladu na
diskusiu, ¢i nepriorizovat urdité typy vysokoskolského vzdelania, ktoré v pripade ¢lenov rady
UVO predstavuju prirodzent vyhodu. Z naého pohladu je to predovietkym pravnické vzde -
lanie, nakolko rozhodovacia ¢innost rady UVO je o sprévnej interpretacii legislativnych pravi -
diel, ¢i uZ na narodnej alebo eurdpskej Grovni. Proces verejného obstaravania je nielen o
legislativnych pravidlach, ale je to v prvom rade nakup, ktory by sa mal riadit ekonomickym
rdciom resp. ekonomickymi analyzami. Vzhladom na uvedené by v pripade c¢lenov rady
UVO mohlo predstavovat prirodzentd vyhodu okrem pravnického vzdelania aj vysoko3kolské
vzdelanie ekonomického zamerania. PoZiadavka na ekonomické alebo pravnické vysoko -
Skolské vzdelanie sa vyZaduje napriklad pri ¢lenoch rady Protimonopolného tradu SR (dalej
len ,PMU“). Podla ustanovenia § 19 ods. 3 zakona €& 136/2001 Z. z. o ochrane hospodar -
skej sutaZe a 0 zmene a doplneni zékona Slovenskej narodnej rady ¢. 347/1990 Zb. o organi -
zacii ministerstiev a ostatnych Ustrednych orgdnov Statnej spravy Slovenskej republiky v
zneni neskorsich predpisov musia minimalne dvaja ¢lenovia rady PMU mat vysokogkolské
pravnické vzdelanie druhého stupfia a minimdlne dvaja ¢lenovia rady vysokoskolské vzdela -
nie druhého stupria ekonomického zamerania. V kontexte uvedeného navrhujeme, aby
minimalne jeden ¢len rady UVO mal vysokoskolské pravnické vzdelanie druhého stupiia a
minimalne jeden ¢len vysokoskolské vzdelanie druhého stupfia ekonomického zamerania.
Tato poziadavka zaroven plne koreSponduje s tym, Ze verejné obstardvanie sa ako vedny
odbor resp. predmet vyucby profiluje predovsetkym na pravnickych fakultdch a Ekono -
mickej univerzite v Bratislave. V pripade &lenov rady UVO navrhujeme poZiadavku konkrét -
neho typu vysokoskolského vzdelania upravit priamo v zakone o verejnom obstaravani.
V pripade predsedu UVO navrhujeme preferenciu vysoko3kolského pravnického alebo
ekonomického vzdelania upravit v dévodovej sprave.

2



2. Vyber a volba predsedu UVO a élenov rady UVO
Problém:

Na ¢&ele UVO je predseda, ktorého na navrh vlady voli Narodna rada Slovenskej republiky
(dalej len ,,NR SR“) jednoduchou vacsinou. Pri vybere kandidata vliddou dochadza k priro -
dzenému konfliktu zaujmov, nakolko pravomoci UVO zahffaju aj kontrolu verejného obsta -
rdvania na ministerstvach na cele ktorych su ¢lenovia vlady, ktori vyberaju kandidata. Nie je
preto vhodné, aby ministri vyberali veducich predstavitelov tejto institlcie.

Odporucania:
V suvislosti s predmetnou problematikou navrhujeme, aby bol do rdmca pravidiel vyberu a

volby predsedu UVO vo viciej miere ako v sti¢asnosti inkorporovany systém bfzd a protivéh
v rdmci trojdelenia moci v podmienkach Slovenskej republiky.

Z pohladu volby predsedu UVO povazujeme za kli¢ové, aby okruh kandidatov na predsedu
UVO, z ktorych bude nésledne selektovat NR SR a prezident, bol kreovany entitou, ktord z
54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov protispolo¢enskej ¢innosti a o zmene a doplneni
niektorych zakonov by bolo moiné kreovat komisiu pre vyber kandidatov na predsedu UVO.
Tato komisia by bola zloZena z expertov nominovanych poslaneckymi klubmi, vlddou a prezi -
dentom. Kazdy poslanecky klub by nominoval jedného zastupcu, rovnako by svojho zastup -
cu do komisie nominovala vldda a prezident. Komisiu by zriadoval a zvolaval predseda NR
SR. Alternativne moZno uvaZzovat nad eventualitou, Ze funkciu takejto komisie by plnil
gestorsky vybor v NR SR, ktory by bol doplneny o zastupcu vlady a prezidenta. V pripade
oboch alternativ by vsak bolo nevyhnutné zabezpecit, aby bol pocet os6b hlasujicich o
kandidatoch neparny.

Po technickej stranke v pripade volby predsedu navrhujeme, aby na zaciatku procesu vybra -
la vysSie uvedena komisia kandidata resp. kandidatov na tento post. Pocet kandidatov
odporucéenych komisiou nenavrhujeme kvantitativne obmedzovat. Z tychto kandidatov by
nasledne NR SR hlasovanim (pri vyZadovani minimalne nadpolovicnej vacsiny hlasov
vsetkych poslancov) prezidentovi odporucila kandidata, ktory dosiahne najvyssi pocet
hlasov. V pripade ak by dosiahlo niekolko kandidatov rovnaky pocet hlasov, tak by NR SR
tychto kandidatov odporucila prezidentovi, ktori by z nich nasledne vybral a vymenoval
predsedu UVO. Prezident by bol opravneny nevymenovat navrhnutého kandidata/kandida -
tov za predsedu UVO zo zavazinych dévodov (tie by blizSie precizovala legislativna tprava),
ktoré by musel odévodnit. V situacii, ak by NR SR hlasovala za konkrétneho kandidéta
Ustavnou vacsinou navrhujeme, aby prezident v takom pripade vzhladom na vysSiu legiti -
mitu navrhnutého kandidata mal povinnost ho vymenovat za predsedu UVO. V situdcii,
ak by niekolko kandidatov dosiahlo rovnaky pocet hlasov v rdmci Ustavnej vacsiny v NR SR,
tak z nich by ndasledne vyberal prezident. V pripade neulspesnej volby na post predsedu
UVO navrhujeme neobmedzovat kandid4dtom, ktori sa zdcastnili nedspesnej volby, ich
pravo kandidovat na tento post v nasledujucej volbe.



Procedura vyberu kandidatov na post predsedu UVO je bliz$ie popisana v bode 4, pricom
kld€ovou Castou tejto procedury bude verejné vypocutie kandidatov.

V stvislosti s volbou élenov rady UVO navrhujeme, aby zo Siestich ¢lenov rady UVO, ktorych
dnes menuje vlada, dvoch ¢lenov rady ustanovovala NR SR, dvoch vlada SR a dvoch prezi -
dent. Identické pravidlo sa uplatriiuje pri volbe a menovani deviatich z osemnastich ¢lenov
stdnej rady. V pripade proceduralnych pravidiel vyberu ¢lenov rady UVO bude rovnako
klu¢ové verejné vypolutie kandidatov na post ¢lena rady UVO.

3. 0dvolavanie predsedu UVO a &lenov rady UVO:

Problém:

Su&asnd pravna Uprava vymedzujlca dévody odvolania predsedu UVO (§ 142 ods. 2 ZVO) a
¢lenov rady UVO (§ 145 ods. 3 ZVO) nereflektuje dalsie zévainé okolnosti, ktoré by mali
objektivne odévodriovat odvolanie predsedu UVO resp. ¢lena rady UVO z funkcie.
Odporucania:

V stvislosti s Upravou dovodov na odvolanie predsedu UVO navrhujeme stéasni Upravu
odvolacich dévodov podla § 142 ods. 2 ZVO doplnit o novy dévod odvolania, ktory by bol
naviazany na zavainé porusenie eticko-profesnych povinnosti predsedu UVO. Zakladné
etické povinnosti predsedu UVO, ktory ma status verejného funkciondra a zaroven $tatne -
ho zamestnanca su upravené v Ustavnom zakone ¢. 357/2004 Z. z. o ochrane verejného
zdujmu pri vykone funkcii verejnych funkcionarov (predovsetkym v ¢l. 4 a ¢l. 5), v zdkone
o $tatnej sluzbe a vo vyhlaske Uradu vlady Slovenskej republiky €. 400/2019 Z. z., ktorou
sa vyddva Eticky kddex Statneho zamestnanca. Sucasna pravna Uprava v zakone o verejnom
obstaravani v § 142 ods. 2 pism. c) u? vymedzuje ako dévod odvolania predsedu UVO poru -
$enie povinnosti upravenych v ¢l. 5 Gstavného zdkona ¢. 357/2004 Z. z. o ochrane verejného
zaujmu pri vykone funkcii verejnych funkcionarov. V kontexte uvedeného by navrhovany
dévod odvolania predsedu UVO mohol byt legislativno-technicky koncipovany ako zavazné
porusenie povinnosti vyplyvajucich z ¢l. 4 vyssie uvedeného Ustavného zakona alebo etické -
ho kddexu Statneho zamestnanca.

V pripade odvolavania predsedu UVO navrhujeme pri dévodoch, ktoré maju povahu objek -
tivnej pravnej skutocnosti (pravoplatné odsiudenie za Umyselny trestny Cin, pravoplatné
rozhodnutie sidu o pozbaveni spbsobilosti na pravne ukony, vykonavanie funkcie alebo
¢innosti nezluditelnej s funkciou predsedu a nevykonavanie funkcie dlhsie ako Sest po sebe
nasledujucich kalendarnych mesiacov), aby pri ich splneni odvolaval predsedu UVO prezi -
dent. V pripade novonavrhovaného dévodu na odvolanie (zdvaziné porusenie eticko-profe -
snych povinnosti), ktoré by mohlo byt subjektivne rézne posudzované, navrhujeme na
ucely objektivizacie, aby v takychto pripadoch NR SR navrhovala prezidentovi odvolanie
predsedu UVO.

V suvislosti s vyssie uvedenym navrhujeme, aby sa novokoncipovany dévod na odvolanie
predsedu vztahoval aj na porusenie etickych a profesnych povinnosti, ktoré musel predse-
da UVO ako zamestnanec alebo podnikatel v konkrétnej oblasti dodrziavat pred vykonom
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funkcie predsedu. Teda ak by predseda UVO zavainym spdsobom porusil zakonné povin -
nosti pri vykone profesie predchadzajicej vykonu jeho funkcie, pricom o tomto poruseni
by pravoplatne rozhodol na to prislusny orgdn (sud, disciplinarny organ stavovskej organiza -
cie a pod.) mal by to byt rovnako dévod na jeho odvolanie.

V pripade ¢lenov rady navrhujeme upravit rovnaké dévody na odvolanie ako v pripade
predsedu UVO. Pri ¢lenoch rady UVO by ich zo zékonnych dévodov odvolaval organ, ktory
ich menoval.

V nadviznosti na vyzadovanie bezpeénostnej previerky od predsedu UVO a ¢&lenov rady
(ako uvadzame v bode 1) ako zakladnej statusovej poZiadavky navrhujeme upravit ako
dovod na odvolanie predsedu UVO resp. ¢lena rady UVO aj situaciu, ak by zo zakonnych
dovodov v priebehu vykonu ich funkcie prisli o bezpecnostnu previerku. V tomto pripade
by vsak bolo potrebné zohladnit Specifické situacie, ktoré by mohli nastat, napr. ak by
predseda UVO v dostatoénom Easovom predstihu pred uplynutim platnosti bezpegnostnej
previerky poziadal NBU o jej prediZenie, aviak z dévodu dlhdieho konania zo strany NBU
by nastalo medziobdobie, kedy by predseda UVO nedisponoval bezpe¢nostnou previerkou.
V stvislosti s vykonom funkcie predsedu UVO v nadvaznosti na nové pravidla jeho volby, v
ramci ktorych by u? neparticipovala vladda SR, ale NR SR, navrhujeme ¢&innost UVO a stav
verejného obstaravania na Slovensku odpoctovat voci NR SR, a to zavedenim povinnosti
pre predsedu UVO predkladat spravu o ¢innosti UVO resp. o stave verejného obstaravania
na Slovensku na rokovanie NR SR.

4. posilnenie transparentnosti vyberovych konani na predsedu UVO a ¢lenov rady UVO

Problém:

V stcasnosti kandidata na predsedu UVO vybera vlada Slovenskej republiky na zaklade
verejného vypocutia. Zakladné kritéria vSak v zdkone o verejnom obstardvani nie su dosta -
to¢ne zadefinované. Podpredsedovia UVO st menovani bez verejného vypocutia, rovnako
zakon nevyzaduje verejné vypocutie ani pri ¢lenoch rady UVO.

Odporucania:

e Verejnd vyzva

Po vzore § 15 ods. 2 zakona ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov protispolo¢enskej
¢innosti odporucame, aby komisia zverejnila vyzvu na prihlasenie zaujemcov o kandidaturu
na predsedu UVO do 15 dni od svojho vymenovania prostrednictvom vysielania Rozhlasu
a televizie Slovenska, na webovom sidle NR SR, v najmenej jednom denniku celo$tatnej
periodicke] tlacCe a taktiez na pracovnom portali. Vyzva nesmie byt zverejnend kratsie ako
30 dni pred uplynutim lehoty na podavanie prihlasok. V pripade vyberu ¢lenov rady UVO
menovanych vladou by takato vyzva bola zverejnena na webovom sidle Uradu vlady Sloven-
skej republiky, v pripade ¢lenov menovanych prezidentom na webovom sidle prezidenta
a v pripade ¢lenov menovanych NR SR na webovej stranke NR SR. Verejna vyzva by v pripa -
de vyberu ¢lenov rady UVO bola taktie? zverejnend v najmenej jednom denniku celostatnej
periodickej tlace a na pracovnom portali.



e Dokumenty

Odporucame stanovit fixny zoznam dokumentov, ktoré uchadzac¢ musi pri prihladseni sa do
vyberového konania predlozit. Za potrebné povazujeme najma Zivotopis, motivacny list,
viziu posobenia vo funkcii a vyhlasenie o potencidlnom konflikte zaujmov.

Vhodné je tieto dokumenty zverejnit na webovom sidle organu, ktory volbu organizuje,
aby sa s nimi mohla verejnost oboznamit pred verejnym vypocutim.

e Komisia

Pre zabezpecenie vyberového procesu predsedu UVO odportéame zriadit odbornd hodno -
tiacu komisiu. Tato komisia bude zlozend z expertov nominovanych poslaneckymi klubmi,
vladou a prezidentom. Kazdy poslanecky klub bude mdct nominovat jedného svojho zastup -
cu, rovnako svojho zastupcu do komisie bude moct nominovat vlada a prezident. V pripade
vyberu €lenov rady UVO navrhujeme ponechat zlozenie odbornej komisie na organe, ktory
je zodpovedny za menovanie ¢lena rady UVO. Clenovia komisie by mali mat narok na finan -
¢nu odmenu primeranu ich skisenostiam a vynaloZzenému ¢asu na pracu v komisii.

e Verejné vypocutie

Verejné vypocutie by sa uskutocnilo do 30 dni od uplynutia lehoty na prihlasenie zaujemcov
o kandidattru na predsedu UVO a ¢lenov rady UVO. Na verejné vypocutie pozve komisia
kazdého zdujemcu o kandidaturu, ktory spiia zdkonné podmienky na predsedu UVO alebo
¢lena rady UVO a predloZil v uréenej lehote svoj Zivotopis so vietkymi prilohami. Zaujemcu,
ktory nespliia zékonné podmienky, alebo ktory nepredloZil v uréenej lehote svoj Zivotopis
so vSetkymi prilohami, komisia na verejné vypocutie nepozve, o ¢om ho upovedomi.
Komisia pozve zdujemcu o kandidaturu na verejné vypocutie najmenej sedem dni pred jeho
zacatim s uvedenim datumu, miesta a hodiny verejného vypocutia. V tejto lehote sa zaroven
na webovom sidle organu, ktory verejné vypocutie organizuje, zverejni datum, miesto a
hodina verejného vypocutia a tematické okruhy otazok, ktoré budu predmetom verejného
vypocutia.

Ucastnici verejného vypocutia st kandidati, komisia, rozhodovaci organ a zastupcovia verej -
nosti. Kandidat bude pred komisiou prezentovat svoj projekt i viziu pdsobenia vo funkcii a
kazdy ¢len komisie bude mat pravomoc klast uchadzacovi otazky. V pripade volby predsedu
UVO budd mat pravo klast otazky ¢lenovia vlady a rovnako aj poslanci NR SR, komisia moze
udelit slovo aj inému aktérovi (zastupcom verejnosti, médii, ¢i mimovladnych organizacii),
ktory bude méct kandidatovi polozit otazku v pripade, ak sa za to vyslovi aspori 1/3 zo vet -
kych ¢lenov komisie. V pripade volby ¢lenov rady UVO, by na verejnom vypocuti komisia
rovnako mohla umoznit (ak sa za to vyslovi aspori 1/3 zo vSetkych ¢lenov komisie), aby
verejnost pritomna na vypocuti kladla kandidatom otazky. Verejné vypocutie odporuéame
vysielat nazivo a jeho zaznam spristupnit verejnosti.

¢ Vyber kandidata

Vyber kandidata ma mat na starosti prislusny organ. Volba je verejna. Odévodnenie vyberu
pozadujeme zverejnit.



9. Umoinit transparentne zvolenému predsedovi vybrat si podpredsedov
Problém:

Podpredsedov UVO dosadzuje na navrh predsedu UVO vladda. Dosadzovanie vladou oslabuje
nezavislost a autoritu predsedu UVO, €o je osobitne problém v pripade zavedenia transpa -
rentného vyberu predsedu podla predoslych bodov.

Odporucania:

V kontexte novonavrhovanych pravidiel volby predsedu UVO by vzhladom na svoju silnd
legitimitu mal mat predseda UVO pravomoc menovat dvoch podpredsedov UVO. Rovnakym

spdsobom je menovany napriklad podpredseda novokreovaného Uradu na ochranu ozna -
movatelov protispolo¢enskej ¢innosti.

6. Zaviest postupnti obnovu élenstva v rade UVO
Problém:

Funkéné obdobie ¢lenov rady UVO je 5 rokov, pricom k ich obmene nemusi dochadzat po -
stupne. V pripade vymeny vsetkych alebo vacsiny ¢lenov naraz hrozi personalne ovladnutie
rady UVO pocas jedného volebného cyklu.

Odporucania:

V stvislosti s pravidlom postupnej obnovy ¢lenstva v rade UVO je potrebné konstatovat, ze
toto pravidlo bolo v praxi zavedené, nakolko prechodné ustanovenia zakona ¢. 95/2013,
ktorym bola konstituovana rada UVO upravovali pri volbe prvych ¢lenov rady rozdielnu
dlzku funkéného obdobia, a to pri dvoch ¢lenoch rady funkéné obdobie troch rokov, dvoch
¢lenoch rady funkéné obdobie Styroch rokov a troch ¢lenoch rady funkéné obdobie piatich
rokov. Sucasny stav kedy sa akumuluje pocet neobsadenych miest vsak moze spdsobit, ze
vacsia Cast ¢lenov rady sa bude volit v jednom ¢ase. Prave pre tento pripad by bolo v zéko -
ne vhodné upravit nové legislativne pravidlo, ktoré by po vzore prechodného ustanovenia
zédkona €. 95/2013 Z. z. stanovovalo rozdielnu dlzku funkéného obdobia, ak by sa naraz
volili napr. minimalne Styria ¢lenovia rady.

1. Zverejiiovat hlasovania Rady

Problém:

Rada UVO rozhoduje anonymne, ¢o zniZuje mieru transparentnosti.

Odporucania:

Pre obmedzenie rizika korupcie a zvySenie transparentnosti odporuéame zverejriovat
vysledky hlasovania jednotlivych ¢lenov rady UVO, pripadne aj s odévodnenim hlasovani.
Navrhujeme, aby sa zdpisnica vyhotovena z hlasovania zverejfiovala na webovom sidle
UVO a obsahovala (v pripade nekonsenzuélnych rozhodnuti) aj odévodnenia jednotlivych
¢lenov k ich hlasovaniu. V slvislosti s uvedenym bude potrebna explicitnd Uprava v zdkone

o verejnom obstardvani vymedzujlca povinnost zverejiovania zapisnic z hlasovania rady
uvo.



8. Doplnit do zakona poZiadavku nezavislého konania UVO
Problém:

V pripade UVO nie je zédkonom o verejnom obstaravani explicitne vymedzeny postulét konat
nezavisle.

Odporucania:

Odporucame, aby bola v zdkone o verejnom obstaravani upravena explicitnd poZziadavka
nezavislého konania UVO. Prikladom mdze byt definicia upravena pre Urad pre regulaciu
sietovych odvetvi (URSO). Podla §4 ods. 2 zékona €. 250/2012 o reguldcii v sietovych odvet -
viach: ,Urad pri vykone svojej pésobnosti postupuje nestranne a nezavisle. Statne organy,
organy Uzemnej samospravy, iné organy verejnej moci ani dalSie osoby nesmu ovplyvriovat
urad pri vykondvani jeho pésobnosti.”

9. Plat predsedu UVO naviazat na priemernti mzdu v hospodarstve

Problém:

O platoch predsedu a podpredsedov UVO rozhoduje vlada, ¢o potencilne oslabuje ich ne -
zavislost od politickych tlakov.

Odporucania:

Navrhujeme, aby bola mzda predsedu a podpredsedov UVO zékonom priamo naviazana na
priemernt mesaéni mzdu zamestnanca v hospodarstve SR zverejnenu Statistickym Gradom
SR za predchdadzajuci kalendarny rok (resp. na plat poslanca NR SR). Perspektivne odporu -
¢ame zohladriovat pri odmerovani aj vysledky/vykonnostné ukazovatele UVO. V kontexte
vysSie uvedenych zmien, ktoré sa tykaju ¢lenov rady UVO a jej rozhodovacej €innosti je
potrebné zvazit aj prehodnotenie pravidiel odmefiovania ¢lenov rady UVO.

10. Posilnit kompetencie predsedu UVO pri riadeni

Problém:

Schvalovanie tatttu UVO a $tatdtu rady UVO vlddou oslabuje kompetencie predsedu UVO
pri riadeni UVO.

Odporucania:

V zaujme posilnenia nezavislosti UVO navrhujeme, aby bola kompetencia schvalovania $ta -
tutu UVO v pdsobnosti predsedu UVO a $tatitu rady UVO v pésobnosti rady UVO.



Autori: Urad pre verejné obstaravanie a Institat pre ekonomické a socialne reformy,
INEKO (Projekt, v ktorom INEKO monitoruje nezavislost verejnych institlcii a sposob
vyberu a odvolavania celnych funkcionarov, podporuje v roku 2020 Fond pre transparentné
Slovensko v Nadacii Pontis)



